
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

• S.A .S CEODEM – ORGANISME DE FORMATION EN SANTÉ AGRÉE PAR L’AGENCE NATIONALE DU 

DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL CONTINU (DPC) - CERTIFIÉ QUALIOPI -  DATADOCKÉ -  PARIS 

Cofondatrice et Directrice généra le -  Responsable du développement , de la qua lité et de l’ingén ierie  

pédagogique  

 Pilotage de la stratégie commerciale nationale et le développement de l’organisme 

 Réponses aux appels à projets et gestion des référencements/financements OPCO 

 Accompagnement des experts lors de la conception de leur programme (ingénierie pédagogique) : formation continue 

et évaluation des pratiques - présentiel, digital learning et mixte 

 Gestion du suivi pédagogique, financier et administratif  

 Membre du comité scientifique 

Résu ltats : 27 programmes de formation en santé agréés, 1 programme dest iné aux juristes et avocats, 

2 programmes dest inés aux conseillers bancaires du Crédit Agricole, 2 programmes destinés aux 

éducateurs et coachs sportifs  : 239 personnes formées, diversificat ion des publics, Datadock , 

certificat ion Qualiopi, agrément DPC 

 

• UNIVERSITÉ NICE COTE-D’AZUR -  NICE 

Chargée d ’enseignement Master 2 Parcours, organisat ion et éva luat ions en soins primaires – UE Lead 3 

– années 2021/2022 et 2023/2024 

 Conception et animation du module d’enseignement Lead 3 traitant des bases comptables et juridiques d’une 

structure d’exercice coordonnée 

• ÉCOLE DES HAUTES ÉTUDES EN SANTÉ PUBLIQUE (EHESP) -  RENNES 

Formatrice relais PACA du programme PACTE soins primaires  -  2018 à  2021 (3 ans) 

Le programme PACTE Soins primaires est développé par l’EHESP et porté par les Agences Régionales de Santé. 

 Encadrement d’une promotion de 25 étudiants futurs coordonnateurs et porteurs de projets de structurations de 

Maisons de Santé Pluriprofessionnelles (MSP) et de Communauté Professionnels Territoriales de Santé (CPTS) 

 Formation et accompagnement  

 

Membre d ’un groupe de travail au Min istère de la Santé  

 Analyse et débat sur la stratégie d’adaptation du milieu libérale au virage ambulatoire opéré par les politiques 

publiques de santé 

• AGENCE RÉGIONALE DE SANTÉ – PRESTATAIRE EXTERNE FORMATRICE -  PACA  

Conceptrice de programme de formation et intervenante  – 2015 à  2021 

 Conception et Ingénierie pédagogique du programme de formation des coordonnateurs de maison de santé 

pluriprofessionnelle porté par l’ARS PACA sur un format directement opérationnel  

Résultat : 53 professionnels de santé formés pour 26 MSP 

Au programme : rédaction et pilotage d’un projet de santé, élaboration d’un diagnostic de territoire, mise en place 

et pilotage d’une démarche qualité, pilotage du cahier des charges de l’Accord Conventionnel Interprofessionnel 

(ACI), gestion des parcours de soins complexes, gestion budgétaire d’une société interprofessionnelle de soins 

ambulatoire (SISA) et sensibilisation à la nécessité de l’éducation thérapeutique des patients  
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Expériences professionnelles  

 

Directrice généra le et  cofondatrice de CEODEM 

Organism e de form ation professionnelle continue en santé 

Responsable du développement, de la qualité et de l’ingénierie pédagogique 

 
Master 2 Gestionnaire d’établissement médicaux et médico-sociaux - CNAM (2016) 

Infirmière diplômée d’État (2000) 

10 ans d’expérience dans la formation professionnelle 

Compétences en ingénierie pédagogique : pour Ceodem 27 programmes validés par les financeurs depuis 2020 

Politique qualité : obtention de l’agrément DPC et de Qualiopi 

Développement commercial national : cœur de cible : professionnels de santé, avocats, juristes et banquiers 

virginie.gualde@ceodem.fr 

06 82 81 90 87 

mailto:virginie.gualde@ceodem.fr


• ASSOCIATION DES PROFESSIONNELS DE SANTÉ DU GUILLESTROIS – HAUTES-ALPES 
Présidente, leader de projet et coordonnatrice  -  2014 à  2018 (4 ans) 

 Fédération territoriale des professionnels de santé (50 000 habitants et 54 professionnels de santé) 

 Réalisation du diagnostic sanitaire et médico-social du territoire 

 Réalisation du projet de santé partagé par l’ensemble des acteurs (professionnels de santé, collectivités territoriales, 

élus, représentants des usagers) 

 Création juridique et pilotage opérationnel de la structure 

 
• SERVICE DE SOINS À DOMICILE AD SÉNIORS GAP – HAUTES-ALPES 

Aide à la concept ion d ’un programme de formation gestes et postures – 2017 

Co-conception d’un programme de formation en présentiel d’une journée (cadre théorique et pratique) sur le thème 

« Gestes et Postures des aides à domicile et auxiliaires de vie – Prévention des risques » 

 Rappel d’anatomie et biomécanique, introduction aux troubles musculosquelettiques, facteurs de risques, 

analyse de l’environnement et adaptation, hygiène de vie, communication, sécurité, manutention et 

entraînement aux bonnes postures 

• INFIRMIÈRE LIBÉRALE – HAUTES-ALPES 
Fondatrice d ’un cab inet d ’in firm ière libéra le -  2004 à  2014 (10 ans) 

 Prise en charge des patients à domicile : soins de nursing et soins techniques 

 Coordination des parcours complexes avec les équipes pluridisciplinaires : patients atteints de cancer, fin de vie, 

pansements lourds, nutrition parentérale 

 Utilisation quotidienne de différents lèves-malades  

• INFIRMIÈRE INTÉRIMAIRE - PACA 
In firm ière remplaçante intérimaire  -  2003 à  2004 (1 an)  

 Vacations de nuit en remplacement dans plusieurs EHPAD et cliniques (réanimation, chirurgie, médecine, pédiatrie, 

uro-néphrologie, hémodialyse, cardiologie, cancérologie, gérontologie) 

• INFIRMIÈRE SPÉCIALISTE EN SOINS D’URGENCE ET DE RÉANIMATION - SUISSE 
In firm ière urgentiste et SMUR -  2000 à  2003 (3 ans) 

 Intervention en service d’urgence et en unité d’intervention préhospitalière en tant que leader d’intervention : 

intervention SMUR, intervention en autonome (statut d’infirmière « paramedic ») 

 

  

 

• MASTER 2 GESTIONNAIRE D’ÉTABLISSEMENT MÉDICAUX ET MÉDICO-SOCIAUX 
Centre Nationa l des Arts et Métiers (CNAM Aix-en-Provence) – Juin 2016 

 Compétence en élaboration et conduite d’une stratégie de projet, gestion des ressources humaines, gestion 

de services économiques, logistique d’établissement, gestion des risques, management de la qualité, gestion 

financière, droit de la santé publique et droit du travail, épidémiologie, systèmes d’information 

 
• LICENCE EN PSYCHOLOGIE  

Université d ’Aix -Marseille – 2004 

 
• DIPLÔME D’ÉTAT D’INFIRMIÈRE  

Inst itut de formation en Soins In firm iers de Sète (34) – promotion 2000 

 

 

 

 

 

• INRS – FORMATRICE EN SAUVETAGE SECOURISME DU TRAVAIL (SST)  

 Interventions dans diverses entreprises (tout secteur confondus) et dans des établissements médico-sociaux (EHPAD, 

SSIAD, maisons de retraites) – 2024 

• INRS – FORMATEUR EN PRÉVENTION DES RISQUES LIÉS À L’ACTIVITÉ PHYSIQUE (PRAP) – En cours 

Form ation continue en tant qu’apprenante  
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 Préparation du PRAP 2S destiné au secteur sanitaire et médico-social 

 Préparation du PRAP IBC destiné aux secteurs de l’industrie, du BTP, du commerce et des activités de bureau 

• MOOC – DÉVELOPPER LES USAGES DU NUMÉRIQUE DANS LE SECTEUR MÉDICO-SOCIAL -  2022 

 Identifier les usages actuels du numérique dans les différentes structures médico-social, social et à domicile et faire 

évoluer leur posture dans un développent et un usage sécurisé des outils et applications numériques. Participer à la 

transition numérique dans le secteur de la santé 

• ÉCOLE DES HAUTES ÉTUDES EN SANTE PUBLIQUE  – 2018 à  2021 

 Formation cont inue des formateurs du programme PACTE et sém ina ire de partage (10 jours / an ) 

Au programme : Encadrement des stagiaires, veille juridique et informationnelle, méthodologie d’enseignement 

(posture du formateur), pédagogie, ingénierie pédagogique, échange et partage d’expérience 

 

• ÉDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (40 HEURES) – 2017 

Centre de formation GRIEPS (DPC) – Lyon 

 

 

 

 

 

 Membre du conseil d’administration de la CPAM des Hautes-Alpes (mandataire U2P) – 2018 à 2020 

 Membre de la commission paritaires départementale des IDE – CPAM Hautes-Alpes – 2018 à 2020 

 Membre de la commission d’attribution d’aides exceptionnelles CPAM Hautes-Alpes – 2018 à 2020 

 Nomination au poste de juge assesseur remplaçant auprès du tribunal du contentieux de l’incapacité (mandataire UPE 

05) – 2018 à 2021 

 Co-organisatrice et responsable des secours pour la course d’ultra-trail du Grand Raid du Queyras 1ère édition - 2016 
 

 

 

 

 

 Appui à la construction d’un projet d’exercice coordonné en MSP 

 Promotion de la bientraitance et prévention de la maltraitance 

 Sauveteur Secouriste du Travail (initial et MAC) 

 Gestes et postures (personnel soignant) 

 Les maladies neurodégénératives 

 Les bases de l’aide à domicile 

 Accompagnement à la fin de vie et soins palliatifs 

 

 

 

 

• Maîtrise de Word, PowerPoint, Outlook, Excel, Photoshop ; création de sites web 

• Anglais : C1 / Espagnol : B2  

 

 

 

 

 

 Ancienne athlète de haut niveau en athlétisme : multiples sélections nationales en heptathlon et triple-saut 

 Pilote d’avion privé (2005) et en cours d’acquisition de la licence de pilote d’ULM catégorie pendulaires 

 Alpinisme : Mont Aconcagua en janvier 2011 et Mont-Blanc en octobre 2012  

 Pratique régulière de trails 

 Jardinage, bricolage 

 Maman de 2 merveilleuses petites filles 
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